Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

KATOWICKIE STOWARZYSZENIE TRZEZWOSCIOWE "DWOJKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica KS. BPA. H. BEDNORZA |Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-384

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 322099469

Nr faksu E-mail dwojka@vp.pl Strona www www.stowarzyszeniedwojka.katowice.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-01-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-06-10
publicznego
5. Numer REGON 27274969000000 6. Numer KRS 0000078678
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dominika Janda Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maciej Janda Zastepca prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Agnieszka Bajdak Skarbnik TAK
Agnieszka Musiorska Sekretarz TAK
Aneta Grza$ Cztonek Zarzadu TAK
Rafat Grzas Cztonek Zarzadu TAK
Anna Mroczka Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
Liliana Trzewik-Wieczorek |Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub K ..
et Stanistaw Rok Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Zygfryd Sajdok Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz
ogdtu spotecznosci.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie jako
dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego z
zastrzezeniem, ze nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na
dziatalnos$¢, o ktérej mowa w pkt 1

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢ pozytku publicznego jako odptatng i
nieodptatng w nastepujgcych obszarach

179.12.Z Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki

285.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

386.90.E Pozostata dziatalnosé w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie
indziej niesklasyfikowana

4 87.90.Z Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem

588.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

6 93.29.Z Pozostata dziatalnos¢é rozrywkowa i rekreacyjna

794.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana

Statutowa dziatalnos¢ Stowarzyszenia nie jest dziatalnoscig gospodarczg i
moze by¢ prowadzona jako dziatalnos$¢ nieodptatna lub jako odptatna w
zakresie:

1. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

2. Inicjowania i prowadzenia grup spotkaniowych, samopomocowych oraz
innych form oddziatywan psychospotecznych i rehabilitacyjnych dla oséb,
ktore przeszty lub chcg przejs¢ leczenie odwykowe i ich rodzin, oraz oséb
dotknietych przemocg w rodzinie.

3. Prowadzenia zajec¢ terapeutycznych, samorozwojowych i integracyjnych
dla dorostych oraz dzieci i mtodziezy.

4. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

5. pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb;

6. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
miodziezy;

7. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

8. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

9. dziatalnosci wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
10. turystyki i krajoznawstwa;

11. organizowania wyjazddéw terapeutycznych, integracyjnych i
wypoczynkowych dla dorostych oraz dzieci i mtodziezy poprzez obozy,
zimowiska, wycieczki;

12. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

13. promocji i organizacji wolontariatu;

14. organizowania centrow integracji spotecznej

15. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

16. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

17. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspdtpracy miedzy spoteczernistwami

18. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

19. udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

20. inspirowaniu i promowaniu nowych metod dziatan w zakresie
aktywizacji, integracji oraz reintegracji spotecznej i zawodowej oséb i
rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

21. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

22. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

23. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

24. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
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obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdéj demokracji;

25. porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

26. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego; oraz
innych

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest zapobieganie oraz rozwigzywanie
problemoéw zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych,
uzaleznieniami behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi.
Organizacja dazy do przeciwdziatania uzaleznieniom jako zjawisku
spotecznemu, wspierania reintegracji oséb dotknietych tym problemem
oraz promowania trzezwego stylu zycia. Podejmuje takze dziatania na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wspiera osoby
uzaleznione i ich bliskich.

W celu realizacji tych zatozen Stowarzyszenie prowadzi dziatania
pomocowe, edukacyjne i profilaktyczne. Organizuje takze inicjatywy w
obszarze kultury, sportu i rekreacji, majace na celu ograniczenie
negatywnych skutkéw uzaleznien na poziomie indywidualnym, grupowym
i spotecznym. Szczegdlng wage przyktada do ksztattowania aktywnych
postaw obywatelskich i poprawy jakosci zycia. W swojej dziatalnosci
kieruje sie zasadami rdwnosci, szacunku i tolerancji.

Obszary dziatan Stowarzyszenia

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
Profilaktyke i edukacje

Przeciwdziatanie niekorzystnym tradycjom i nawykom sprzyjajagcym
uzaleznieniom.

Ograniczanie zjawiska siegania po substancje psychoaktywne przez
dzieci i mtodziez.

Prowadzenie programdw informacyjnych na temat przyczyn i skutkéw
uzaleznien oraz metod ich leczenia.

Wsparcie dla 0séb uzaleznionych i ich bliskich

Pomoc w podejmowaniu decyzji o abstynencji oraz wspieranie
postaw trzezwosciowych.

WSspdtpraca z instytucjami zajmujgcymi sie przeciwdziataniem
uzaleznieniom.

Organizowanie dziatan mobilizujgcych spoteczno$¢ do wsparcia oséb
uzaleznionych.

Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez osobisty przyktad
cztonkéw Stowarzyszenia.

Pomoc osobom uzaleznionym w odbudowie zycia rodzinnego,
zawodowego i spotecznego.

Dziatania na rzecz rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j

Przeciwdziatanie zjawisku przemocy domowej i innym patologiom
zwigzanym z uzaleznieniami.

Wspieranie reintegracji spotecznej oséb uzaleznionych oraz ich
rodzin.

Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej i odpowiedzialnosci
zyciowe] oséb dotknietych uzaleznieniem.
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Organizowanie pomocy materialnej i finansowej dla rodzin w kryzysie.

Tworzenie programow wspierajgcych osoby w utrzymaniu abstynencji
poprzez zaangazowanie ich rodzin i bliskich.

Stowarzyszenie konsekwentnie realizuje swoje zadania, przyczyniajac sie
do budowania swiadomego i odpowiedzialnego spoteczenstwa, wolnego
od uzaleznien i ich negatywnych skutkow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W ramach zadania Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym ,, Trzezwos$¢ — stylem zycia” w okresie
sprawozdawczym styczen 2024 do grudzien 2024

Zadanie realizowane byto jako cyklicznie w siedzibie stowarzyszenia, na ktére skfadaty sie:

spotkania spotecznosci, spotkania cztonkdw organizacji, sympatykow wraz z rodzinami, spotkania samopomocowych grup
wsparcia (grupy uzaleznionych, wspétuzaleznionych, grupy integracyjnej oraz innych realizowanych w/g potrzeb odbiorcéw),
porady telefoniczne oraz I-go kontaktu,zajecia warsztatowe i szkoleniowe, zabawy integracyjne, spotkania okazjonalne i
integracyjne w siedzibie stowarzyszenia, Dzien Kobiet, warsztaty, Walne Zebranie, spotkania Zarzadu, spotkania Regionalnego
Zwigzku Klubéw i Stowarzyszen woj. Slaskiego,

Spotkania Trzezwos$ciowego Stowarzyszenia Kulturalno-Turystycznego w Katowicach, udziat w imprezach organizowanych przez
inne organizacje, ogniska, pikniki itp. oraz zadania nie planowane itp.

W catosci wszystkich zadan w okresie sprawozdawczym odnotowano 3493 obecnosci a osobowo udziat wzieto 258

Z porad | kontaktu jaki informacji telefonicznych skorzystato 576 osdb.

Zrealizowano:

- 49 spotkan czwartkowych,

- 77 grup samopomocowych, rozwojowych i integracyjnych,

- 3 spotkania RZSA,

- 6 spotkan Zarzadu,

-1 Walne zabranie,

- 1 spotkanie Wielkanocne,

- 1 spotkanie rocznicowe (38 rocznica)

-1 obdz Zawoja 2024

- 4 spotkania Trzezwosciowego Stowarzyszenia Kulturalno-Turystycznego w Katowicach,

- 1 spotkanie z okazji Dnia Kobiet

¢ 1 spotkanie - halloween

¢ 1 spotkanie optatkowe

¢ 1 spotkanie rodzinne

¢ 1 wyjscie do kina

¢ 3 spotkania TrzezwosSciowego Stowarzyszenia Kulturalno-Turystycznego w Katowicach.

2 warsztaty Zarki

¢ Spotkanie wigilijne z udziatem 81 oséb.

¢ Spotkanie rodzinne z udziatem 58 osdéb

Ponadto zorganizowane byty inne spotkania o charakterze integracyjnym i rozwojowym.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie spotkanie wielkanocne w ktérym udziat wzieto 51 osdb oraz spotkanie rodzinno-
rocznicowe -32 osoby

Oboz terapeutyczno-rozwojowo-integracyjny

Bezposrednia realizacja w dniach 20.07.2024- 03.08.2024 "Obdz integracyjno - rozwojowy Zawoja 2024" o charakterze
rozwojowym, terapeutycznym, turystycznym, integracyjnym.W zadaniu wzieto udziat 51 oséb, mimo planowanych 55
uczestnikow ( w tym 26 oséb, bedacych mieszkaricami miasta Katowice, 17 oséb, bedgcych klientami MOPS Katowice oraz 8
cztonkéw Stowarzyszenia). Z przyczyn niezaleznych od organizatora ( nagta choroba, wypadki losowe) planowana liczba 55
uczestnikow byta mniejsza.Byto to jedno z kluczowych zadan realizowanych przez organizacje, pozwalajace na lepszy kontakt,
zaufanie, rozwdj oséb korzystajgcych z oferty stowarzyszenia.

Woptywajgce na zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa, zbudowania wtasnej tozsamosci jako osoby uzaleznionej lub
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wspotuzaleznionej, poprawie relacji partnerskich i rodzinnych oraz wiele innych budowanych w bezpiecznych warunkach grup
rozwojowych. Zadanie miato rowniez na celu szeroko rozumiang integracje poprzez wspdlne spedzanie czasu w czasie
wedréwek po gorach, zajeé sportowych, integracyjnych, wspdlnego $piewania itp.

Warsztaty rozwojowo - terapeutyczne

Termin: pazdziernik 2024

W pazdzierniku 2024 roku zorganizowano wyjazdowe warsztaty rozwojowo-terapeutyczne, ktére miaty na celu
wsparcie uczestnikdw w zakresie komunikacji miedzyludzkiej, rozwigzywania problemoéw oraz konstruktywnej wymiany
zdan bez uzycia agresji. Warsztaty miaty charakter integracyjny, co sprzyjato budowaniu relacji miedzy uczestnikami.W
warsztatach wzieto udziat 17 osdb.

Data: Grudzien 2024

W grudniu 2024 roku odbyty sie warsztaty rozwojowo-terapeutyczne, ktorych celem byta praca nad problematyka
uzaleznien, nawrotow choroby oraz objawow gtodu. Warsztaty miaty charakter wyjazdowy, co sprzyjato integracji
uczestnikow oraz stworzeniu atmosfery sprzyjajgcej otwartosci i refleksji.W warsztatach wzieto udziat 23 osoby.

W ramach zadania Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym " TELEFON ZAUFANIA"
W trakcie rocznej realizacji (styczen-grudzien 2024r.) przeprowadzono 1822 rozmdw telefonicznych w tym:
a) dotyczacych problemdéw uzaleznienia od alkoholu 666

b) dotyczacych uzaleznienia od narkotykéw i dopalaczy 140

c) dotyczacych probleméw przemocy 2 27

d) pozostate rozmowy 789 dotyczyty miedzy innymi problemow:

- relacji rodzinnych,

- emocjonalnych zwigzanych z samotnoscia,

- utratg kogos bliskiego,

- utratg sensu zycia,

- 0s6b niepetnosprawnych,

- 0s6b zaburzonych psychicznie,

- zyciowych rodzinnych i spotecznych,

- sgsiedztwa,

- innych uzaleznien,

- spotecznosci LGBT,

- transpfciowosci.

W ramach zadania Klub Seniora "Nasz CzAs" w okresie sprawozdawczym zrealizowano:

Zatozeniem dziatan byty;

- codzienne spotkania Senioréw - uczestnikdéw Klubu oraz oséb im bliskich w ktérych udziat wzieto 56 oséb

- zajecia warsztatowe (plastyczne, rozwojowe itp), w ktorych udziat wzieto 25 osoby

- wyktfady i prelekcje, w ktérych udziat wzieto 48 oséb

- spotkania okazjonalne i integracyjne, w ktorych udziat wzieto 52 oséb

- akcja "Szklanka soku", z ktdrej skorzystaty 56 oséb

- festyny, pikniki i inne, w ktérych udziat wzieto ponad 33 oséb

- wycieczki integracyjne, w ktérych udziat wzieto 52 osoby

Ze wzgledu na kilka spotkan optatkowych, w ktérych uczestniczyli nasi Seniorzy, na ich wniosek nie zorganizowano
spotkania w Klubie Nasz CzAs, a zastgpiono ten element zakupem i wydaniem paczek swigtecznych w ilosci 51 szt.
W trakcie realizacji zadania we wszystkich 161 spotkaniach odnotowano 4177 obecnosci

We wszystkich 161 zadaniach przepracowano 495 godzin a wypracowano 1000

Woycieczki turystyczno - krajoznawcze

W zadaniu wzieto udziat 52 osoby w wieku senioralnym 60+,

W ramach zadania zrealizowano:

- Wycieczke do Bielska Biatej w ktdrej wziety udziat 23 osoby

- Wycieczke do Zamku w Bedzinie w ktdrej udziat wzieto 16 oséb

- Wyjscie do Panteonu Gérnoslgskiego w ktdrym udziat wzieto 14 oséb

tacznie udziat w zadani wziety 52 osoby

Stowarzyszenie nawigzato wspétprace z Multikinem w ramach ktérej. W ramach zadania uczestnicy klubu byli na:
- koncercie w kinie AndreRieu ,,Potega mitosci” — 32 osdb

- koncercie w kinie AndreRieu ,,Srebrno-ztoty koncert gwiazdkowy” - 53 osoby
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W zadaniu wzieto udziat 56 oséb

sprawozdawczym lipiec -grudzient 2024 zrealizowano:
Spotkanie z animatorami - 46

Warsztaty plastyczne -7

Wyktady - 3

Warsztaty kulinarne -4

Swiateczne spotkanie z animatorami opfatek -1
Udziat w zabawie tanecznej w NOSPR -1

Udziat w wydarzeniu Katowickie Dni Seniora -1

W ramach PROJEKT ,Centrum Spotecznosciowe SZOPKI w Szopienicach. W strone sprawiedliwej transformacji. ” W okresie

[
. . . BZ gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat
]

kilka powiatow

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

O 6 O

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

|

3469

wojewddztwo
kilka wojewddztw
caty kraj

poza granicami kraju

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Gtéwnym celem dziatan w okresie
sprawozdawczym byto:

zapewnienie wszechstronnej pomocy i
wsparcia osobom uzaleznionym, ich rodzinom
oraz bliskim, dajac im mozliwosé dalszego

rozwoju,

informowanie o dostepnych metodach i
mozliwosciach leczenia uzaleznien,

realizacja programoéw profilaktycznych,

rozwijanie kompetencji i umiejetnosci
cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych,

wspieranie rodzin dotknietych chorobg
alkoholowa oraz przemocs,

prowadzenie pokoju zabaw dla dzieci i
mtodziezy.

W ramach realizacji zadania podjeto
nastepujgce dziatania:

organizacje cyklicznych spotkan spotecznosci
Stowarzyszenia,

prowadzenie grup samopomocowych,

organizacje wyjazdow terapeutycznych,
kulturalnych i turystycznych,

udziat w imprezach sportowych i zawodach,

organizowanie spotkan integracyjnych i zabaw
dla 0s6b uzaleznionych oraz ich bliskich.

Stowarzyszenie realizuje zaréwno dziatania

uniwersalne, skierowane do wszystkich oséb

uzaleznionych i ich otoczenia, niezaleznie od

rodzaju uzaleznienia, jak i dziatania selektywne,

adresowane do wezszej grupy odbiorcéw, m.in.

poprzez organizacje warsztatéw
terapeutycznych i grup samopomocowych.

94.99.7

6 912,60 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Gtéwnym celem realizacji Ogdlnopolskiego
Pleneru Plastycznego pt. ,Magia Gor
Stotowych”

w Szczytnej byta integracja srodowiska
senioréw z tworcami ( malarze, pisarka,
fotografik), a takze

pobyt wypoczynkowy, ktéry z pewnoscia
miat bardzo pozytywne oddziatywanie na
uczestnikach

( poprawa psychiki, ucieczka od
codziennosci) w powigzaniu z warsztatami
tworcow amatorow -

cztonkdéw i sympatykow Stowarzyszenia.
Ponadto uczestnictwo, integracja i
aktywizacja Srodowiska

trzezwosciowego - seniorskiego - miasta
Katowice, pobyt wypoczynkowy, potaczony
z pracg tworczg

w trakcie trwania Ogdlnopolskiego Pleneru
Plastycznego ,,Magia Gér Stotowych”.

94.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dz

iatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 554 445,24 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 544 845,24 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 9 600,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:



2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 6 912,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 488 907,64 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 154 020,24 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 334 887,40 zt
d) ze $srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 58 625,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 16 270,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 41 355,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 1 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

6912,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1

Koszty organizacyjne.

6912,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

547 329,58 zt

6912,60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

445 583,59 zt

6912,60 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:

9



07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

L

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 600,00 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 92 139,70 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogotem 6,29 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 99 261,65 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

K1 O O O

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:



1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,83 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

15 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
62 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

11 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

10 oséb

tym:
b) inne osoby

1 oso6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

262 835,64 zt

a) z tytutu umow o prace 97 177,96 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 84 421,78 zt

w - nagrody 0,00 z
R - premie 12 756,18 zit
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 165 657,68 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

262 835,64 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

262 835,64 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 564,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 921,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym - "Trzezwosc¢ -
stylem zycia"

Wsparcie oséb uzaleznionych
oraz wspotuzaleznionych
wywodzgcych sie z rodzin oraz
ze srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Miasto Katowice

113 692,00 zt

2|Przeciwdziatania Wsparcie os6b w kryzysie Miasto Katowice 179 678,00 zt
uzaleznieniom i patologiom |rodzinnym, zyciowym,
spotecznym - prowadzenie |emocjonalnym i spotecznym
telefonu zaufania dla oséb  |poprzez rozmowy telefoniczne
uzaleznionych i
doswiadczajgcych przemocy
3|Obdz integracyjno - Wsparcie 0sdb z rodzin o niskim |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 28 050,00 zt
rozwojowo-terapeutyczny statusie materialnym,
wywodzgcych sie z rodzin
dysfunkcyjnych , zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
4]Klub Seniora "Nasz CZas" Wsparcie oséb w wieku Miasto Katowice 10 000,00 zt

senioralnym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP:
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 Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Mig

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne  Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Ogdlnopolski Plener Plastyczny , MAGIA GOR Miasto Katowice 9 600,00 zt
STOLOWYCH”integracja srodowiska senioréow z twdrcami (
malarze, pisarka, fotografik), a takze pobyt wypoczynkowy,
ktéry z pewnoscig miat bardzo pozytywne oddziatywanie na
uczestnikach ( poprawa psychiki, ucieczka od codziennosci) w
powigzaniu z warsztatami twércéw amatoréw - cztonkdw i
sympatykdw Stowarzyszenia

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

[Eny

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 14



Dominika Janda
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